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МІЖНАРОДНИЙ ПЕНСІЙНИЙ ВІСНИК 
 

Відповідь на фінансову кризу  
Лютий 2009 року – Випуск № 2  

 

Лютневий випуск вісника присвячений реакції ринків, урядів та домогосподарств на економічний спад, а також 
заходам, що розробляються для запобігання впливу негативних наслідків кризи на пенсійні накопичення. 

 

У  випуску :  

Міжнародні тенденції: 
Ринки доводять надійність диверсифікації               ст. 1-3 

 Міжнародні ринки: Cвітові пенсійні активи втрачають 19% 
своєї вартості 

 Світові пенсійні ринки: Перша трійка залишається 
незмінною 

 Швейцарія: Збитки пенсійних фондів нижче середнього 
рівня 

 Фінляндія: Інвестування пенсійних коштів у міжнародні 
ринки обмежує збитки 

 Франція: Збитки пояснюють великим відсотком 
інвестування в акції 

 Швеція: Головний фонд планує змінити інвестиційний 
портфель для зменшення ризиків 

 Центральна та Східна Європа: Криза може посилити 
інтерес до міжнародних активів 

 Росія: Різнобарвна офіційна статистика результатів 
діяльності пенсійних фондів 

Світова економічна криза: 
Уряди реагують новими заходами                              ст. 3-4 

 Ірландія: Державні службовці сплачують внески у 
більшому розмірі 

 Ісландія: Новий закон дозволяє отримувати доступ до 
пенсійних заощаджень у недержавних пенсійних фондах 

 Румунія: Пенсійним фондам надали більше інвестиційної 
свободи 

 Швейцарія: Новий закон, що передбачає зменшення 
коефіцієнту конвертації, викликає опір 

Фокус: 
Як населення реагує на кризу                                       ст. 4-5 

 США: Споживачі менше витрачають, більше 
заощаджують 

 Велика Британія: Кожен третій британець не має коштів 
для заощадження 

 Німеччина: Криза не вплинула на домогосподарства, що 
роблять заощадження 

 Франція: Населення починає економити на їжі та опаленні 
 Таблиця: Рівень заощаджень домогосподарствами у 
різних країнах світу 

Аналітичні матеріали цього місяця: 
Підвищення пенсійного віку, пенсійний вік для жінок 
наближається до пенсійного віку для чоловіків       ст. 5-6 

 Сполучені Штати: Працівники похилого віку відчувають на 
собі наслідки фінансової кризи  

 Італія: Планується підвищення пенсійного віку 
 Росія: Розглядається питання щодо можливості 
підвищення пенсійного віку 

 Бахрейн: Парламент не погодився ще більше скоротити 
пенсійний вік для жінок 

 Таблиця: Пенсійний вік у різних країнах світу 

МІЖНАРОДНІ ТЕНДЕНЦІЇ:  
РИНКИ ДОВОДЯТЬ НАДІЙНІСТЬ 
ДИВЕРСИФІКАЦІЇ 

Міжнародні ринки: Cвітові пенсійні активи втрачають 
19% своєї вартості 

За результатами дослідження «Міжнародні пенсійні 
активи» консалтингової компанії Watson Wyatt, вартість активів 
світових інституційних пенсійних фондів (без урахування 
активів першого рівня) зменшилась приблизно на 19% 
протягом 2008 року, тобто з 25 трильйонів доларів США до 20 
трильйонів доларів США. Таке зменшення вартості особливо 
вражає на фоні середнього коефіцієнту зростання +12%, який 
спостерігався протягом останніх п’яти років (до грудня 2007 р.). 
Усі країни отримали від’ємний інвестиційний дохід на пенсійні 
активи, окрім Німеччини, яку врятував великий відсоток 
інвестування пенсійних коштів в облігації. Роджер Урвін, 
керівник відділу інвестиційного інформування Watson Wyatt, 
називає результати дослідження «дзвінком-нагадуванням для 
урядів усіх країн, що настав час створювати більше 
інвестиційних можливостей для пенсійних накопичень». Урвін 
каже, що зараз пенсійні системи випробовуються на всіх 
рівнях. Серед тривожних факторів, які потребують негайного 
вирішення, демографічна ситуація, а також питання ліквідності 
та ризик менеджменту стосовно пенсійних активів.  

Світові пенсійні ринки: Перша трійка залишається 
незмінною 

Як свідчать результати того ж дослідження, не зважаючи 
на зменшення ринкової частки минулого року, пенсійні ринки 
США, Японії та Великої Британії залишились найбільшими 
пенсійними ринками світу і складають 61%, 13% та 9% 
відповідно до загального обсягу пенсійних активів світу. 
Найбільш швидко зростаючим ринком є Австралія, яка поки 
що посідає п’яте місце. До групи одинадцяти найбільших 
пенсійних ринків світу (P11) входять наступні країни: 
Австралія, Канада, Франція, Німеччина, Гонконг, Ірландія, 
Японія, Нідерланди, Швейцарія, Велика Британія та Сполучені 
Штати. Пенсійні активи Великої Одинадцятки (P11) складають 
більше 85% усіх пенсійних активів світу.  
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Швейцарія: Збитки пенсійних фондів нижче 
середнього рівня 

Пенсійні фонди Швейцарії звітують про збитки в 
середньому на рівні 13,25%. За твердженням Credit Swiss, 
що публікує щоквартальний індекс пенсійних фондів, 
управління активами пенсійних фондів здійснюється з 
метою компенсувати потенційний вплив коливань, 
«розподіляючи активи за класами та зменшуючи 
волатильність. Аналіз диверсифікації пенсійних активів 
показує, що акції швейцарських емітентів та іноземні акції 
впали на 2%, у той час як вартість облігацій збільшилась 
на 2%, зросла і вартість активів у швейцарських франках 
(а вартість активів у доларах та євро впала), вартість 
активів у нерухомості та депозитах також збільшилась».  

Фінляндія: Інвестування пенсійних коштів у 
міжнародні ринки обмежує збитки 

За інформацією IPE.com, інвестиційний дохід 
пенсійних фондів Фінляндії у середньому зменшився на 
14%. Цей показник менше середньосвітового – 19% 
(дивіться звіт Watson Wyatt вище). На думку 
міжнародного пенсійного експерта Проекту USAID 
«Розвиток ринків капіталу» Гері Гендрікса, такі результати 
можуть бути пов’язані зі значною диверсифікацією 
пенсійних активів Фінляндії за географічним принципом. 
У Фінляндії у 2008 році вітчизняні інвестиції складали 
36% загального портфелю пенсійних активів, у той час як 
інвестиції в європейські ринки – 32% та ще 32% – в інші 
країни світу. За інформацією Союзу пенсійних фондів 
Фінляндії TELA, збільшення вітчизняних інвестицій 
могло призвести до збитків пенсійних фондів. За 
повідомленням IPE.com, фінські пенсійні фонди можуть 
зменшити відсоток інвестування в акції, хоча пенсійні 
фонди-члени TELA не передбачають «значних змін». 

Франція: Збитки пояснюють великим відсотком 
інвестування в акції 

За інформацією веб-сайту Global Pensions, 
французький фонд Fonds de Réserve pour les Retraites 
повідомляє про збитки у розмірі 24,8% та пояснює 
зменшення вартості активів великим відсотком інвестицій 
в акції у період з 2003 по 2006 роки. Протягом цього 
періоду відсоток акцій в інвестиційному портфелі складав 
понад 60%, а потім зменшився до 49%, після прийняття 
нових директив у жовтні 2008 року, які також збільшили 
відсоток інвестицій у державні боргові цінні папери.  

Швеція: Головний фонд планує змінити 
інвестиційний портфель для зменшення ризиків 

Як повідомив минулого місяця журнал Wall Street, 
світова економічна криза значно вплинула на вартість 
активів, зокрема на акції шведських емітентів. За 
інформаційними повідомленнями, усі з перших чотирьох 

«буферних» пенсійних фондів Швеції, від AP1 до AP4, 
мають збитки на рівні  20-24%.  Ці фонди отримали таку 
назву, тому що виконують функцію буферу. Інакше 
кажучи – вони збалансовують пенсійні бюджети, щоб не 
допустити дефіциту, обумовленого великим обсягом 
виплат у зв’язку з масовим виходом на пенсію людей, які 
народились під час «бебі-буму». Державний пенсійний 
фонд AP Fonden 1 оголосив про зміну своєї 
інвестиційної політики після того, як минулого року 
вартість його активів зменшилась майже на 50 мільярдів 
шведських крон, або на 6 мільярдів доларів. За 
повідомленням фонду, AP1 звільнить більшість 
працівників, які брали участь у прийнятті інвестиційних 
рішень, та реструктуризує відділ інвестиційного 
менеджменту. Фонд повідомив про свої плани змінити 
структуру інвестиційного портфелю на тлі двох 
ринкових криз за останні 8 років та, ймовірніше за все, 
змінити власну поточну стратегію інвестування, яка 
передбачає, що 50-60% портфелю складають тільки 
довгострокові лістингові пайові цінні папери. З 
посиланням на управляючого директора фонду AP1 
Йогана Магнуссона інформаційний веб-сайт Pensions & 
Investment (www.pionline.com) повідомляє, що фонд 
збирається зменшити відсоток коштів, інвестованих в 
акції публічних компаній (з приблизно 60%), на користь 
акцій непублічних компаній, частка яких в портфелі 
фонду збільшиться до 5% (з поточних 1%), частка 
нерухомості в портфелі фонду також може збільшитись 
до 8%. 

Центральна та Східна Європа: Криза може посилити 
інтерес до міжнародних активів 

В одній зі статей Financial Times (FT) 
наголошується, що шок, пов’язаний з падінням вартості 
активів на 38,1% на одному з найсильніших ринків 
Центральної Європи – у Польщі, та на 80% у Росії, 
змушує інвесторів замислитись та зробити відповідні 
висновки. FT зазначає, що багато інвесторів Східної 
Європи недооцінили рівень нестабільності ринкових 
інвестицій, розглядаючи їх як «ощадні рахунки з 
кращими фінансовими результатами». Хоча падіння 
вартості активів посилилось ще і тим, що більшість акцій, 
в які  інвестувалися кошти, були вітчизняними акціями, 
деякі з експертів, опитаних газетою, розраховують на 
повчальний процес, а саме на здійснення кращої 
диверсифікації активів з метою забезпечення розподілу 
ризиків. У найближчому майбутньому можливо з’явиться 
інтерес до більш надійних консервативних та прозорих 
інвестиційних продуктів. Також не виключено зростання 
зацікавленості щодо інвестування в міжнародні активи, які 
до сьогодні вважались непривабливими через їхню 
меншу доходність у порівнянні зі східноєвропейськими 
ринками. 
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Росія: Різнобарвна офіційна статистика результатів 
діяльності пенсійних фондів 

У середньому зменшення вартості пенсійних активів 
складає до 25,5%: від 52% для деяких компаній з 
управління активами («Тройка Діалог», 
«Металінвесттраст») до 2,2% («Віка»), та невеликих 
збитків, на рівні трохи менше 2%, – для 
Внєшекономбанку (ВЕБ), який контролюється державою 
та управляє більш ніж 90% пенсійних активів. Як 
повідомило минулого місяця щоденне видання бізнес-
новин «Відомості», ВЕБ заявив про збитки у 2008 році в 
сумі 1,16 мільярди рублів. ВЕБ здійснює управління 
приблизно 352 мільярдами рублів пенсійних коштів (9,7 
мільярди доларів), тобто активами більшості російських 
працівників, які вирішили не переводити свої 
накопичувальні пенсійні рахунки до недержавних 
пенсійних фондів або до компаній з управління 
активами. Недержавні пенсійні фонди здійснюють 
управління пенсійними активами на суму 39 мільярдів 
російських рублів, а приватні компанії з управління 
активами – на суму 12 мільярдів. Як повідомляють засоби 
масової інформації, посилаючись на Пенсійний фонд 
Росії, що контролює діяльність ВЕБ, результати його 
роботи, враховуючи ситуацію на ринку, «важко назвати 
збитком». Проте деякі експерти зауважують, що ВЕБ 
отримав такі результати внаслідок того, що міг не 
зробити переоцінку за ринковою вартістю державних 
облігацій, на які вплинула інфляція. 

 
СВІТОВА ЕКОНОМІЧНА КРИЗА: 
УРЯДИ РЕАГУЮТЬ НОВИМИ 
ЗАХОДАМИ 

Якщо світова фінансова криза і навчила чомусь 
пенсійний сектор, так це заохочувати гнучкість та 
домагатися можливості адаптуватися до нових обставин. 
Уряди всіх країн переглядають нормативні акти, різні 
обмеження та умови, аби дозволити пенсійним фондам 
оптимізувати інвестиційну стратегію. 

Ірландія: Державні службовці сплачують внески у 
більшому розмірі 

Уряд Ірландії запровадив новий тариф внесків для 
пенсійних схем державних службовців. Нові тарифи 
внесків будуть вираховуватись безпосередньо із 
заробітної плати державних службовців, а їх розмір буде 
залежати від рівня доходу. У середньому державні 
службовці сплачуватимуть внески в розмірі 7,5%, при 
цьому тарифи внесків будуть коливатись від 3%, для тих, 
хто отримує 15 000 євро (19 000 доларів США) на рік або 
менше, і до 9,6% – для державних службовців з 
найвищим розміром заробітної плати. Нові тарифні 
внески забезпечать надходження до пенсійних схем 
державних службовців у розмірі 1,4 мільярди євро. За 
інформацією уряду, запровадження нової схеми повинно 

нівелюювати  існуючі розбіжності, а саме: до сьогодні 
державні службовці Ірландії не сплачували внесків, 
водночас маючи розмір пенсій, що значно перевищував 
рівень пенсій приватного сектору. Проте профспілки, які 
представляють інтереси працівників державного сектору, 
вже назвали цей захід несправедливим, оскільки він 
більше впливає на працівників з низьким рівнем доходу, 
ніж на працівників з високим рівнем доходу. 
(www.globalpensions.com) 

Ісландія: Новий закон дозволяє отримувати доступ 
до пенсійних заощаджень в недержавних пенсійних 
фондах 

Програма подолання наслідків економічної кризи 
нового лівоцентристського прем’єр-міністра Йоганни 
Сігурдардоттір має такий пункт, як послаблення деяких 
правил пенсійних фондів для працівників. За словами 
прем’єр-міністра, нове законодавство передбачає надання 
тимчасового дозволу вкладникам знімати певну частину 
коштів з їхніх накопичувальних рахунків у недержавних 
пенсійних фондах, «щоб задовольнити невідкладні 
фінансові потреби». На таких індивідуальних рахунках 
накопичуються внески, сплачені як працівниками, так і 
їхніми роботодавцями. До сьогодні власники рахунків 
повинні були чекати, поки їм виповниться 60 років, щоб 
отримати доступ до коштів на індивідуальних рахунках. 
За попередніми розрахунками прем’єр-міністра власники 
рахунків можуть зняти від 80 до 90 мільярдів ісландських 
крон (703-790 мільйонів доларів США). (Reuters, 
IPE.com) 

Румунія: Пенсійним фондам дали більше 
інвестиційної свободи 

Румунським пенсійним фондам дозволили 
інвестувати пенсійні активи в акції та товари, що 
торгуються на товарних біржах, а також в іноземні цінні 
папери. До 2% пенсійних активів Рівня II можуть бути 
інвестовані в акції румунських емітентів, а також в 
іноземні цінні папери і до 3% – у товари та похідні цінні 
папери. Для пенсійних активів Рівня III обмеження 
інвестування в товари та акції встановлене на рівні 5%. Як 
пояснює вітчизняний Регулятор (джерело IPE.com.), ці 
заходи спрямовані на надання допомоги компаніям з 
управління активами щодо захисту інвестиційних 
портфелів від валютного ризику та ризику відсоткової 
ставки шляхом більш широкої диверсифікації інвестицій. 
Очікується збільшення надходжень у зв’язку з 
поступовим підвищенням тарифу внесків з 2% у 2008 
році, коли був запроваджений Рівень II, до 6% в 2016 
році. 

Швейцарія: Новий закон, що передбачає зниження 
коефіцієнту конвертації, викликає опір 

Швейцарська  соціал-демократична партія підтримає 
референдум проти плану зниження коефіцієнту 
конвертації    для   пенсій,   що   виплачуються   з   Рівня II. 
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Відповідно до нового закону, прийнятого парламентом, 
коефіцієнт конвертації, який визначає розмір ануїтету у 
співвідношенні до суми пенсійних активів (чим вище 
коефіцієнт конвертації, тим більше майбутня пенсія), 
буде зменшено з поточних більше ніж 7% до 6,4% в 2015 
році. У результаті накопичені кошти в розмірі 100 000 
швейцарських франків будуть забезпечувати пенсію на 
рівні 6400 швейцарських франків замість теперешніх 
7000. Проте цей захід може бути відхилений за 
результатами народного референдуму відповідно до 
швейцарських традицій прямої демократії. Для того щоб 
провести референдум, його прихильникам треба  зібрати 
до 16 квітня 50 000 підписів. 

 

ФОКУС: ЯК НАСЕЛЕННЯ РЕАГУЄ НА 
КРИЗУ 

США: Споживачі менше витрачають, більше 
заощаджують 

У ситуації, коли дедалі поглиблюється економічна 
рецесія, що почалася із проблем з виплатами житлової 
іпотеки, домашні господарства (фізичні особи) стали 
спрямовувати на заощадження більшу частку коштів, аніж 
це випливає з даних, які раніше були отримані 
Міністерством торгівлі США. Незважаючи на зменшення 
на 0,24% доходів у грудні у порівнянні з листопадом, 
заощадження фізичних осіб за цей же час зросли з 2,8% 
до 3,6% від загальної суми чистого доходу, що є 
найвищим рівнем із травня 2008 року (за інформацією 
газети The Christian Science Monitor). Якщо заощадження 
залишаться на цьому рівні в річному співвідношенні, цей 
показник стане найвищим з 1998 року. Найнижчий 
рівень заощаджень було зафіксовано в 2005 році (0,4%), а 
найвищий – у 1990-ті роки, коли цей показник сягав 8-
10% чистого сукупного доходу домогосподарств. Витрати 
на споживання у грудні 2008 року зменшилися, і така 
тенденція спостерігається вже шостий місяць поспіль (що 
є рекордним показником), у той час як на заощадження 
домогосподарства спрямували більше, ніж у попередні 
місяці. Оскільки американці почали заощаджувати більшу 
частку своїх доходів, витрати на споживчі товари та 
послуги скоротилися на 3,5% у перерахунку за рік, що 
стало головним чинником падіння валового 
внутрішнього продукту (ВВП) за рік на 3,8%. 

Велика Британія: Кожен третій британець не має 
коштів для заощадження 

За даними дослідження щодо приватних статків та 
активів, проведеного нещодавно Службою національної 
статистики, Національною статистичною службою 
Великої Британії, третина дорослого населення цієї 
країни не має що відкладати на чорний день чи період 
після виходу на пенсію. 60% населення вважає, що 
найкращий спосіб заощадження коштів після досягнення 
пенсійного віку – це інвестиції у нерухомість, а на думку  

49% населення – найкраще заощаджувати на майбутню 
пенсію через інвестиційні можливості, які надає участь у 
пенсійних планах. Більш ніж у двох третин британців 
уже є власний будинок або закладна на нерухомість. 

Німеччина: Криза не вплинула на заощадження 
фізичних осіб 

У Німеччині, з її давньою традицією щодо 
заощадження вільних коштів домогосподарствами, де 
наслідки економічного спаду, можливо, проявляться не 
раніше 2010 року, рівень споживання залишається 
практично незмінним… поки що. Згідно з дослідженням, 
проведеним GfK (Gesellschaft für Konsumforschung), 
установою, яка вивчає поведінку споживачів, рівень 
споживання в Німеччині протягом 2009 року може навіть 
зрости на 0,5%. Майже половина всіх домогосподарств 
цієї країни вважаються «стійкими щодо наслідків кризи», 
оскільки вони мають надійне джерело доходу у формі 
заробітної плати або пенсії. Такі домогосподарства, 
станом на сьогодні, суттєво не змінили своїх звичок. Ця 
відносна впевненість, що ґрунтується на низькій інфляції, 
падінні цін на енергоносії, стабільних зарплатах та 
доходах від попередніх заощаджень, є основним 
стрижнем готовності більшої частини населення й надалі 
заощаджувати вільні кошти. Однак, за економічними 
прогнозами, у кінці 2009 року слід чекати зростання 
кількості безробітних, що може позначитися на цьому 
позитивному тренді. Близько третини населення 
Німеччини вже відчуває невпевненість у завтрашньому 
дні і намагається «розумно витрачати кошти» вже 
сьогодні. Очікується зниження витрат на придбання 
побутових електроприладів, одягу, харчування в кафе та 
ресторанах, у той час як магазини, що пропонують 
знижки, лише виграють від поточної кризи. За 
повідомленнями німецької преси, до категорії найменш 
захищених верств відноситься майже п’ята частина 
населення країни, а саме, особи, що отримують допомогу 
по безробіттю або можуть втратити роботу, тому їм 
доведеться суттєво скоротити витрати. Головним 
висновком дослідження є те, що з економічної точки зору 
Німеччина входить у рецесію значно сильнішою, ніж 
інші країни, однак і на неї у кінці 2010 року чекають 
скрутні часи. 

Франція: Населення починає економити на їжі та 
опаленні  

У 2008 році споживання у Франції зросло на 0,9%, 
незважаючи на те, що населення стало менше витрачати 
на їжу, електроенергію та опалення. Спостерігалося 
незначне зростання обсягів реалізації послуг та 
промислової продукції. За оцінками деяких експертів, 
слід очікувати на значне зменшення рівня споживання за 
результатами 2009 року; якщо цей прогноз справдиться, 
таке станеться вперше після 1993 року (тоді подібне 
скорочення було на рівні -0,3%). Загалом, на споживання 
припадає 57% національного ВВП. 
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Рівень заощаджень домогосподарствами у різних країнах світу: 
У нижченаведеній таблиці зазначено рівень заощаджень домогосподарствами у країнах-членах ОЕСР у 1991-2008 
роках. Тут можна побачити значні відмінності між цими країнами, що пояснюється як певними чинниками у 
відповідній країні, так і їх конкретними соціально-економічними традиціями. Для Німеччини та Швейцарії 
традиційним є високий рівень заощаджень (понад 10%), у той час як у США та Великій Британії цей показник не 
перевищує 2%. Майже в усіх країнах рівень заощаджень зменшується, починаючи з 2000 року. 

 
РІВЕНЬ ЗАОЩАДЖЕНЬ ДОМОГОСПОДАРСТВАМИ  
(як відсоток (%) доходів після сплати податків та обов’язкових платежів, на базі даних ОЕСР) 
 1991 1995 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 
Заощадження 
(нетто)              
Австралія 5,1 6,4 1,8 1,9 1,8 2,0 -2,3 -3,1 -2,6 -0,8 0,2 0,9 1,4 
Австрія 13,3 12,1 8,7 9,9 9,3 8,1 8,1 9,2 9,4 9,8 10,8 11,7 11,8 
Бельгія 12,7 16,0 12,4 12,7 10,9 11,9 11,2 9,6 8,1 7,5 8,0 8,6 7,9 
Канада 13,3 9,2 4,9 4,0 4,7 5,2 3,5 2,6 3,2 2,0 3,1 2,7 2,8 
Республіка Чехія .. 10,0 4,1 3,4 3,3 2,2 3,0 2,4 0,5 3,2 4,5 4,3 3,3 
Данія 1,8 1,3 0,0 -3,3 -1,9 3,7 4,1 4,1 0,7 -4,0 -3,1 -2,8 -1,9 
Фінляндія 7,3 4,1 0,4 1,7 -1,7 -0,7 0,2 1,2 2,3 0,3 -2,4 -2,8 -2,7 
Франція 10,4 12,8 12,4 12,1 12,0 12,7 13,8 12,7 12,6 11,7 11,7 12,4 12,7 
Німеччина 12,9 11,0 10,1 9,5 9,2 9,4 9,9 10,3 10,4 10,6 10,5 10,8 11,6 
Угорщина .. .. .. .. 8,9 8,7 6,6 4,4 7,0 6,9 7,3 7,6 7,1 
Ірландія .. .. .. .. .. .. 5,4 5,4 8,3 5,6 3,8 5,3 10,6 
Італія 21,4 17,0 11,4 10,2 8,4 10,5 11,3 10,3 10,2 9,9 9,0 7,9 9,2 
Японія 15,0 11,9 11,3 10,0 8,6 5,0 4,9 3,9 3,5 3,9 3,3 3,1 3,3 
Корея 24,6 17,5 24,9 17,5 10,7 6,4 2,2 3,9 6,3 4,7 3,4 2,5 3,7 
Голландія  14,5 14,3 12,2 9,0 6,9 9,7 8,7 7,6 7,4 6,4 5,3 7,3 5,8 
Норвегія 3,4 4,8 5,7 4,7 4,3 3,1 8,2 8,9 7,2 10,1 0,1 -0,3 2,0 
Польща .. 14,6 12,1 10,6 8,4 9,9 6,0 5,2 4,7 4,7 4,0 6,0 8,1 
Швеція 7,1 9,5 4,0 3,6 4,8 9,3 9,1 9,0 7,7 6,8 7,1 8,3 9,2 
Швейцарія 13,1 12,7 10,7 10,8 11,7 11,9 10,7 9,4 9,0 9,9 12,0 13,0 12,6 
США 7,3 4,6 4,3 2,4 2,3 1,8 2,4 2,1 2,1 0,4 0,7 0,6 1,6 
Заощадження 
(брутто) 

             

Португалія .. 13,1 10,5 9,8 10,2 10,9 10,6 10,5 9,7 9,2 8,1 6,6 6,9 
Іспанія 14,6 17,5 14,4 12,7 11,1 11,1 11,4 12,0 11,3 11,3 11,2 10,2 11,2 
Велика Британія 10,3 10,3 7,4 5,2 4,7 6,0 4,8 5,1 4,0 5,1 4,2 2,5 -0,2 

 

АНАЛІТИЧНІ МАТЕРІАЛИ ЦЬОГО 
МІСЯЦЯ: ПІДВИЩЕННЯ 
ПЕНСІЙНОГО ВІКУ, ПЕНСІЙНИЙ 
ВІК ДЛЯ ЖІНОК НАБЛИЖАЄТЬСЯ 
ДО ПЕНСІЙНОГО ВІКУ ДЛЯ 
ЧОЛОВІКІВ 

Крім загального тренду щодо підвищення пенсійного 
віку, уряди дедалі більшої кількості країн розглядають 
можливість переходу на однаковий пенсійний вік для 
чоловіків та жінок. У таблиці (на наступній сторінці) 
наведено статистику щодо пенсійного віку на сьогодні – 
для жінок і чоловіків – у різних країнах. У жодній іншій 
країні не встановлено віку виходу на пенсію нижче, ніж в 
Україні. У Східній Європі звичайним пенсійним віком 
для чоловіків та жінок є приблизно 62 роки. В інших 
країнах ОЕСР, де доходи населення вищі, пенсійний вік, 
як правило, складає 65 років та більше. 

США: Працівники похилого віку відчувають на собі 
наслідки фінансової кризи  

По мірі того як погіршується економічна ситуація в 
країні,   дедалі   все   більше   працівників,    що    досягли 

 

пенсійного віку, втрачають роботу. Минулого місяця 
рівень безробіття серед американців віком 65 або більше 
років, сягнув 5,7%. Це менше за загальний рівень 
безробіття по країні, але стосовно даної вікової категорії 
це найвищий показник за весь період від 1977 року. У 
січні кількість безробітних серед осіб віком 65 або більше 
років склала 373 тисячі осіб. Через втрату роботи людині 
такого пенсійного віку не лише буде складніше 
сплачувати рахунки за теперешніми цінами та планувати 
рівень свого пенсійного забезпечення. Окрім цього, вона 
може втратити і приватний поліс медичного страхування. 
Минулого року особи, які належать до вікової групи 65 
років і більше, складали 4,1% загальної чисельності 
працюючих, чимало з них працювали у секторі 
роздрібної торгівлі, що найбільш постраждав від кризи, а 
це на 1,3% більше, ніж десять років тому. Причина такого 
зростання чисельності працюючих полягає, зокрема, в 
економічній доцільності, а також є наслідком подовження 
середньої тривалості життя, змін у ставленні суспільства 
до громадян цієї вікової категорії і визнання таких 
якостей, як лояльність до працедавця та досвід цих 
працівників. 
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Італія: Планується підвищення пенсійного віку 

Італійський уряд має намір посилити реформування 
пенсійної системи – підвищити пенсійний вік для жінок. 
Згідно з повідомленням Міжнародного валютного фонду, 
підвищення пенсійного віку, зокрема для жінок, 
дозволить скоротити відносно високий рівень витрат 
бюджету уряду Італії на виплату пенсій. Крім цього, така 
стратегія дозволить Італії швидше погасити 
заборгованість і вивільнити ресурси, які можна 
спрямувати на посилення слабкої системи соціального 
захисту в країні. Європейський суд закликав Італію 
скоригувати існуючі в державі коефіцієнти розрахунку 
пенсійного віку. Таке коригування має бути запроваджене 
починаючи з січня 2010 року. 

Росія: Розглядається питання щодо можливості 
підвищення пенсійного віку 

Міністерство фінансів Російської Федерації 
пропонує підвищувати пенсійний вік, починаючи з 2015 
року, однак залишивши відмінність між пенсійним віком 
для чоловіків (62,5 роки) та жінок (60 років). Але наразі 
росіяни продовжують працювати навіть після досягнення 
пенсійного віку. Відсоток працюючих пенсіонерів у Росії 
досить високий (35%), у порівнянні з аналогичним 
показником у країнах ЄС ( 10-15%). 

Бахрейн: Парламент не погодився ще більше 
скоротити пенсійний вік для жінок 

За повідомленням газети «Бахрейн Дейлі Ньюз», 
вища палата парламенту країни, Шура, не підтримала 
законопроект, запропонований нижньою палатою, який 
би дозволив державним службовцям-жінкам виходити на 
пенсію достроково, по досягненню 50 років. Члени 
Шури охарактеризували розроблений урядом 
законопроект як «неконституційний, дискримінаційний 
та небезпечний». За цим законом державним 
службовцям-жінкам, по досягненню ними 50-річного віку, 
додавалося б п’ять «віртуальних років», щоб забезпечити 
отримання ними пенсійного забезпечення на тому ж 
рівні,  який надається особам, що досягли віку 55 років. 
Голова Комітету Шури зі справ жінок та дітей назвав цей 
закон «дискримінаційним», тому що він передбачає різне 
ставлення до державних службовців-чоловіків та жінок. 
Серед країн-членів Ради співробітництва країн Перської 
затоки така «диференційована пенсійна схема» існує 
лише в Кувейті, однак там, щоб скористатися 
можливістю дострокового виходу на пенсію, жінки 
мають сплачувати в пенсійний фонд більш високі 
внески. 

 

 
ПЕНСІЙНИЙ ВІК У РІЗНИХ КРАЇНАХ СВІТУ 
(Джерело: ОЕСР, Світовий банк, національна 
статистика) 

 Пенсійний вік 
Країна Чоловіки Жінки 

Болгарія 63 60 
Хорватія 65 60 
Чехія 63 59-63b 
Естонія 63 63 
Угорщина 62 62 
Латвія 62 62 
Литва 62.5 60 
Польща 65 60 
Росія 60 55 
Словаччина 62 62 
Словенія 63 61 
Україна 60 55 
Країни ОЕСР з високим 
рівнем доходів населення

Чоловіки Жінки 

Франція 60 60 
Австрія 65 60 
Швейцарія  65 64 
Голландія 65 65 
Норвегія 67 67 
Італія 65 65 
Ірландія  65 65 
Ісландія 67 67 
Греція 65 65 
Німеччина 65 65 
Корея 60 60 
Фінляндія 65 65 
Данія 65 65 
Канада 65 65 
Бельгія 65 65 
Австралія 65 65 
Японія 65 65 
Люксембург 65 65 
Нова Зеландія  65 65 
США 67 67 
Велика Британія 65 65 
Швеція 65 65 
Іспанія 65 65 
Португалія 65 65  
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Вісник підготовлено завдяки зусиллям працівників відділів пенсійного реформування та зв’язків з 
громадськістю Проекту “Розвиток ринків капіталу” в рамках програми Проекту щодо пенсійного 
реформування. Проект фінансується Агентством США з міжнародного розвитку (USAID). 

Реалізацію Проекту USAID “Розвиток ринків капіталу” було розпочато у жовтні 2005 року.  
Це – п’ятирічна програма, спрямована на надання допомоги Україні у створенні життєздатного й 
ефективного фінансового сектора, що сприятиме економічному зростанню і знизить витрати та ризики 
проведення пенсійної реформи. Більш детальну інформацію Ви зможете отримати на сайті Проекту: 
www.capitalmarkets.kiev.ua або на сайті з питань пенсійної реформи в Україні: www.pension.kiev.ua 

Головна мета діяльності USAID в Україні – допомогти країні завершити перехід до сталої демократичної 
системи з ринково-орієнтованою економікою. Основними напрямами допомоги є економічне зростання, 
розвиток демократії та самоврядування, охорона здоров’я та соціальний сектор. Загальна вартість 
технічної і гуманітарної допомоги, наданої з 1992 року для того, щоб сприяти розвитку демократії, 
реструктуризації економіки та реформуванню соціального сектору України, на сьогодні складає 1,6 млрд. 
доларів. Більше відомостей про цю та інші програми USAID Ви можете отримати у Відділі інформації та 
зв’язків з громадськістю Місії USAID в Україні за тел. (044) 492-71-01 або завітавши на інтернет-сторінку 
http://ukraine.usaid.gov. 
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